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Evolusi Pengurusan Maklumat

& Komputer

‘ 1974-77 PC pertama vtk awam

® 19464 Komputer moden pertama (GUI)

243-44 Elecironic Numerical Integrator and Calculator
(ENIAC). ‘Datuk’ komputer moden

Namrud (1274 - 1245SM), Mesopotamia - rekod kerajaan, perniagaan,
rekod peribadi - diurus & simpan secara sistematik
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CABARAN DI ERA DIGITAL

Kesahinan Maklumat

Pemilik/Pencipta maklumat Kandungan, Konteks & Struktur

Pangkalan Data Kuasa Media Sosial

loT, Big Data

Pemelinaraan & Pemuliharaan
& Cloud Computing
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CABARAN PALING UTAMA

BAGAIMANA KITA BOLEH MENJADI
RELEVAN
DENGAN MEMPASTIKAN

REKOD DAN ARKIB SEBAGAI ASET STRATEGIK
ORGANISASI?
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FENOMENA GLOBAL

« INTEGRASI PENGURUSAN REKOD DAN RISIKO

« GOVERNANS MAKLUMAT
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The Risk Management Model (©AIRMIC, ALARM & IRM, 2002)
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The Orange Book Risk Management Model
(HM Treasury, 2004)
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Risk mgmt_Principles & concepts_Orange book.pdf

« KREATIF, INOVATIF & BERANI

= INTEGRASI PENGURUSAN REKOD DAN RISIKO

« GOVERNANS MAKLUMAT
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GOVERNANS MAKLUMAT

MODEL GOVERNANS MAKLUMAT



IGRM_v3.0_2012.pdf

MODEL GOVERNANS MAKLUMAT

= Syarikat gergasi komputer dan ICT — perkenal
model governans maklumart cth: IBM, RSD,
Gartner

= Pengurusan rekod adalah teras governans
maklumat
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GOVERNANS MAKLUMAT

= Dilaksanakan di banyak hospital (NHS) United
Kingdom.

= Mengimbangi ketepatan maklumat dan risiko
terhadap organisasi

» Pendekatan yang holistik
= Boleh dilaksanakan di semua jenis organisasi
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MENGUBAH PERSEPSI

= Persepsi dirl sendiri — percaya bahawa semua orang

= Persepsi profesion lain — hanya boleh divubah jika dan
hanya jika punyai kompetensi (pengetahuan &
kemahiran) menguruskan rekod dalam era digital
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= Governans maklumat dapat mempastikan peranan
strategik maklumat, rekod dan arkib sebagai funjang
kelangsungan organisasi.

= Profesional maklumat, rekod dan arkib perlu
persiapsiagakan dirt untuk terus relevan dan signifikan
dalam era digital dengan cabaran fiada berpenghujung.
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